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Αθήνα, 12 Φεβρουαρίου 2009


Το Γενικό Συμβούλιο της ΟΤΟΕ στη σημερινή του συνεδρίαση με θέμα την ανάληψη πρωτοβουλιών για τη διασφάλιση της Απασχόλησης στον κλάδο των Τραπεζοϋπαλλήλων και τη στήριξη της Κοινωνίας και της Ανάπτυξης, αποφάσισε να καλέσει την ΚΥΒΕΡΝΗΣΗ να οργανώσει ΔΙΑΛΟΓΟ μαζί με την ΟΤΟΕ και τις ΤΡΑΠΕΖΕΣ, με στόχο την αντιμετώπιση της Χρηματοπιστωτικής Κρίσης και τη λήψη συγκεκριμένων μέτρων, για την ενίσχυση της πραγματικής Οικονομίας και της ανάπτυξης με κοινωνικά κριτήρια.
Στην κατεύθυνση αυτή επεσήμανε, ότι η ΟΤΟΕ κατέθεσε πρώτη προτάσεις από τον Οκτώβριο, ενώ έχει ήδη ζητήσει συναντήσεις με τον Υπουργό Οικονομίας και Οικονομικών κ. Ι. Παπαθανασίου και την Υπουργό Απασχόλησης, κ. Φ. Πάλλη-Πετραλιά.

Επεσήμανε, ακόμα, ότι η αναφορά του κ. Παπαθανασίου ότι «ευνοούνται οι συγχωνεύσεις τραπεζών με ελεύθερες διαπραγματεύσεις μεταξύ τους», δημιουργεί υποψίες για ηθελημένη απουσία του Κράτους, που θα οδηγήσει σε ελεύθερες απολύσεις στον κλάδο.
Η ΟΤΟΕ είναι ΑΝΤΙΘΕΤΗ σε κάθε τέτοια διαδικασία και επισημαίνει, ότι ο κλάδος των τραπεζοϋπαλλήλων θα αντισταθεί με όλες του τις δυνάμεις στα σχέδια και στις μεθοδεύσεις, που αφορούν στη μείωση των θέσεων εργασίας.
Ειδικότερα, το Γ.Σ. της ΟΤΟΕ αποφάσισε τα εξής:

1. ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ ΤΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ – ΚΑΜΙΑ ΑΠΟΛΥΣΗ ΣΤΙΣ ΤΡΑΠΕΖΕΣ.
2. Να μπει φραγμός στις άτυπες και παράνομες εθελούσιες εξόδους, που μειώνουν την Απασχόληση και φορτώνουν με νέα βάρη τα Ασφαλιστικά Ταμεία.
3. Ρήτρα εγγυήσεων Απασχόλησης σε περιπτώσεις συγχωνεύσεων-εξαγορών, με διασφάλιση κρατικής εποπτείας, για αποφυγή απολύσεων και καταχρηστικών πρακτικών.
4. ΤΡΙΜΕΡΗΣ ΕΠΟΠΤΕΙΑ της Απασχόλησης και των εργασιακών σχέσεων, με ενεργοποίηση σε τριμερή βάση (Κυβέρνηση-ΟΤΟΕ-Τράπεζες) του Παρατηρητηρίου Απασχόλησης.
5. Εντατικοποίηση των ΕΛΕΓΧΩΝ εφαρμογής της Εργατικής Νομοθεσίας και για όλα τα θέματα από το Σώμα Επιθεωρητών Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.).
6. ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΤΩΝ ΥΠΕΡΩΡΙΩΝ και της υπερεργασίας, οι οποίες ξεπερνούν σε αντιστοιχία το 4% ως 5% της απασχόλησης στον κλάδο.
7. Συμμετοχή της ΟΤΟΕ στο Συμβούλιο παρακολούθησης της ροής των 28 δις Ευρώ για την ενίσχυση της ρευστότητας της Οικονομίας, στα πλαίσια του εργατικού ελέγχου.
8. Συνεργασία με τα διεθνή Συνδικάτα για συντονισμό και αποτροπή πιέσεων στην απασχόληση και στα εργασιακά δικαιώματα, αλλά και με τη ΓΣΕΕ στηρίζοντας τις γενικές θέσεις της για τη διαμόρφωση ολοκληρωμένων μέτρων προστασίας της απασχόλησης και στήριξης των μικρομεσαίων επιχειρήσεων – περιοχών της χώρας, αλλά και συγκεκριμένων κλάδων της Οικονομίας, προκειμένου να διατηρηθεί και να αυξηθεί η Απασχόληση.
9. ΚΑΜΙΑ ΕΞΩΤΕΡΙΚΕΥΣΗ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ή «μετανάστευση» εγχώριων τραπεζικών δραστηριοτήτων στο εξωτερικό.
10. ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΑΤΟΜΙΚΗΣ ΣΤΟΧΟΘΕΣΙΑΣ και των συνεπειών που προκαλεί σε βάρος της Απασχόλησης.
Ακόμα, το Γενικό Συμβούλιο της ΟΤΟΕ θα ζητήσει συναντήσεις και ανάληψη πολιτικών δεσμεύσεων από την Κυβέρνηση και τα Κόμματα, για υποστήριξη των θέσεων της ΟΤΟΕ και με νομοθετικές πρωτοβουλίες, σχετικά με την προστασία της Απασχόλησης, όχι μόνο στον κλάδο των τραπεζοϋπαλλήλων, αλλά και στους άλλους τομείς της Οικονομίας.

Τέλος, το Γενικό Συμβούλιο της ΟΤΟΕ ενημερώθηκε για τη διαδικασία που έχει δρομολογηθεί στο Διεθνές Γραφείο Εργασίας (ILO), αλλά και για την πορεία των δικαστικών ενεργειών, που αφορούν στα Ασφαλιστικά Ταμεία των τραπεζοϋπαλλήλων, καθώς επίσης και για τις πρωτοβουλίες που βρίσκονται σε εξέλιξη και αφορούν στον τομέα της Υγείας για όλους τους εργαζόμενους στις Τράπεζες.
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